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SKOLAS PADOMES SEDE

Protokols Nr.2

Séde notiek 2024.gada 4.aprilt

Sédes norises laiks 18:00- 20:20

Sédi vada skolas padomes vecaks Edgars Kass
Sédi protokole Baiba Araja

Séde piedalas skolas padomes locekli:

Vecaku parstavji

Edgars Kass Guntars Starovoitovs Mairita Tumpele

Ineta Zincenko Maruta Brauna Vineta Kondranicka

Iveta P&termane Maris Podins- nepiedalas Rota Uzare - nepiedalas
Pedagogi

Baiba Araja, Arija Paipa

Pavilostas pamatskolas direktore Marita Rolmane
Darba kartiba:

1. Izmainas skolas Padomes reglamenta.
Izskatitie jautajumi.
2. (Sapulces audio ieraktu ieraksta Gundars Starovoitovs.)

Merkis - uzlabot skolas Padomes darba efektivitati. Edgara KaSa prezentacija par Pa-
domes darbu lidz §im un vizija, ka saskata tas darbibu nakotng, kuras jomas darbs biitu
uzlabojams. Informé par saskatitiem darbibas skérSliem.

Uzsver primaro skolas Padomes uzdevumu — abpusgja izpratne.

Prezent€ pastavosa skolas reglamenta punktus, kuros veiktas izmainas, paskaidro un
pamato savu viedokli.

Konkréti priekslikumi turpmaka darba organizéSana — séZzu skaita palielinaSana, izman-
tot videokonferences iespg€jas, IT risinajumi balsojumu veikSanai, par komunikacijas
procesu, ieteikumu virzisanu, Padomes apakSstruktiiras izveidoSanu.


http://www.pavilostaspamatskola.lv/

Direktore M.Rolmane. Jauna skolas Padomes reglamenta (pielikums Nr.1) izskatiSana, ta pun-
ktu korigésana.

3.1. pievienot vardu — iesaistities.

3.5. satur MK 15.07.2016. noteikumos Nr.480.pausto ,,Izglitojamo audzinasanas vadlinijas un
informacijas, macibu

lidzeklu, materialu un macibu un audzinasanas metozu izveértéSanas kartiba”, nosaka audzina-
Sanas meérki, uzdevumus un izkopjamos tikumus, meérka un uzdevumu istenoSanu izglitibas
iestade.

Pievienot papildus punktu par padomes darba planu macibu gadam.

Ierosinajums parskatit 6.3. punkta redakciju, jo ietver MK 480 noteikto, kas jaievéro skolai,
papildinot ar teikumu ar ieteicamajiem realiz€jamiem pasakumiem.

8.4. punktu rekomendgjams papildinat.
6.6. punkts papildinams.

6.3. punkts. Atrunajams, ka Padome stradas, ja skolas Padomes darba nepiekrit iesaistities ne-
viens kadas klases vecaka parstavis.

Parskatams, ka punkts 11. sasaucas ar punktu 18.
Iveta Pe&termane — jautajums par budZeta sadalijumu.
Arija Paipa — korekcijas punkta 6.4.

Direktore M.Rolmane. leteicams ieklaut punktu par macibu lidzeklu apstiprinasanu individu-
alai lietoSanai skoléniem nakamajam macibu gadam.

27.punkts — koriggjams.
Leémums.

Redigéta, jauna skolas Padomes reglamenta sagatavoSana un iepazistinaSana ar skolas
padomes locekliem Iidz 16.aprilim.

Skolas padomes tikSanas 16.aprili.

Protokolists /Baiba Araja/



Pielikums Nr.1
PROJEKTS - Pavilostas pamatskolas padomes reglaments

00.00.2024 Nr. 0.00/00

Izdots saskana ar Izglitibas likuma 31. panta ceturto dalu

l. VISPARIGIE JAUTAJUMI

. Padomes reglaments nosaka, Izglitibas likuma padomei noteikto, funkciju un kompetences

realizacijas kartibu, padomes struktiiru, sastavu, darbibas organizaciju, informacijas aprites

kartibu, [emumu pienemsanas procediiru un to pazinoSanas kartibu, ka arf citus, ar padomes

kompetenci saistitus, jautajumus (turpmak — reglaments).

. Pavilostas pamatskolas (turpmak — skola) padomes mérkis ir nodroSinat izglitojamo, peda-

gogu, vecaku vai personu, kas realizé aizgadibu un skolas administracijas savstarp&jo sa-

darbibu, ka ar1 sadarbibu ar skolas dibinataju un citam valsts un pasvaldibas institticijam,

nevalstiskajam organizacijam (turpmak — padome), lai sekmétu skolénu macibu vides pro-

cesa attistibu.

. Padomes uzdevums:

3.1. skolas misijas, vizijas un vertibu definéSana;

3.2. iesaistiSanas skolas stratégiskas attistibas un ikgadgjas attistibas planosana;

3.3. aktualo jautajumu izskatiSana péc vecaku, pedagogu, darbinieku vai skolénu ierosina-
juma;

3.4. vecaku viedokla apzinaSana par aktualajiem Skolas darbibas jautajumiem;

3.5. vienoto audzinaSanas pamatprincipu Skolas iestadé defin€Sana, lai veidotu vidi, kura
bérni un jauniesi var iegiit briedumu dzivei sabiedriba;

3.6. veikt informacijas apriti starp Skolas dibinataju, vaditaju un vecakiem,;

3.7. sniegt atbalstu Skolas vaditajam aktualajos skolas darbibas jautajumos.

. Padome darbojas pastavigi. Parstavju pilnvaru termins ir 1 gads. Padomes parstavju parve-

|€Sanas terminu skaits nav ierobezots.

. Padome ievéleto personu daliba ir bez atlidzibas un brivpratiga.

. PADOMES KOMPETENCE

. Padome:

6.1. izdod reglamentu;

6.2. nosaka padomes darbibas kartibu un metodiku darbibas realiz€Sanai;

6.3. sagatavo priekslikumus skolas administracijai par skolas infrastruktiiras izmantoSanu,
par realiz€jamiem pasakumiem skola, 1pasi stiprinot, valstiskuma, valodas un kulttras
vertibas skolas vidg;

6.4. var darboties, lai piesaistitu publisku finans€jumu dazadu iniciativu un projektu ie-
tvaros, tai skaita skolénu pé€tniecibas un zinatniskas attistibas projektos;

6.5. var izstradat, analitika balstitus secinajumus, rekomendacijas, prognozu modelus un
iniciativas, zinatnes un tehnologiju attistibas ievieSanai skolas vidg;

6.6. organiz€ un vada diskusijas starp skolas administraciju, skoléniem un skolénu veca-
kiem;

6.7. veic citus normativajos aktos noteiktos uzdevumus.

Padomei ir padomdeveja tiesibas:



10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

7.1. skolas attistibas planoSanas procesa;

7.2. skolas darbibas kvalitates izvertéSanas un pasvertéSanas procesa;

7.3. izglitojamo un darbinieku tiesibam un pienakumiem,;

7.4. iestades darba organizaciju;

7.5. budzeta sadalijumu;

7.6. izglitibas programmu TstenoSanu;

7.7. citiem organizatoriskiem jautajumiem.

Padome ir tiesiga istenot dazadu praktisko darbibu vecaku, pedagogu, darbinieku un izgli-
tojamo intereses:

8.1. organizet pasakumus;

8.2. veicinat Skolas sadarbibu ar sabiedribu;

8.3. veidot intereSu grupas un institiicijas, iesaistot izglitojamos un vecakus;
8.4. citas aktivitates péc padomes ieskatiem.

. PADOMES SASTAVS UN IEVELESANAS KARTIBA

Padomé darbojas:

9.1.skolénu vecaku parstavji, pa vienam skoléna vecakam no katras klases, kurus ievele
klases vecaku sapulcg, kas norisinas macibu gada sakuma ne vélak par 15. septembri;

9.2.divi skolas pedagogi un viens skolas darbinieks, kurus ievélé Pedagogiskas padomes
s€dg, kas norisinas lidz katra macibu gada 15. septembrim;

9.3.divi skolénu parstavji, kurus ievele skolénu pasparvalde, Iidz katra macibu gada 15.
septembrim

Padomes darba var piedalities, bez lemSanas tiesibam, skolas direktors un skolas dibinataja

parstavis.

Padomes prieksseédetaju, ta vietnieku un padomes lietvedi ievel€ no padomée ieveleto sko-

leénu vecaku vidus pirmaja macibu gada padomes sédg, kas norisinas 10 dienu laika no visu

padomes loceklu ievélesanas dienas, bet ne vélak ka 1idz 25. septembrim.

Iv.  PADOMES DARBA ORGANIZESANA

Padome sédes organize péc vajadzibas, bet ne retak ka tris reizes macibu gada.

Padomes kart€jo sédi, vismaz piecas darba dienas pirms s€dei noteikta datuma, izsiitot
elektronisku uzaicinajumu katram padomes dalibniekam, sasauc padomes priekSseédéetajs
vai, vina prombitnes laika, padomes priekSseédetaja vietnieks, peéc savas iniciativais, vai ja
to pieprasa vismaz divi no padomes dalibniekiem.

Arkartas padomes sédi, konkrétu, neatlickamu jautajumu izlem3anai, padomes priek$sede-
tajs vai, vina prombiitnes laika, padomes priekSseédetaja vietnieks, var sasaukt nekavejosi.
Padomes sédes notiek skolas telpas vai izmantojot videokonferences iesp€jas, kuru izman-
toSanas noteikumus izstrada padome.

Padome 1€émumus pienem ar vienkarSu balsu vairakumu, gan atklata, gan slépta balsoju-
ma. Balsosanas vajadzibam var izmantot dazadus tehnologiskos risinajumus, ja to izman-
toSanu atbalsta viena treSdala padomes dalibnieku.

Padome ir lemttiesiga, ja balsojuma piedalas vismaz 60% no padomes sastava. Vienlidziga
balsojuma rezultata, iz8kirosa ir padomes priekSsédetaja balss.

Padomes s€des protokolé padomes priekSsédétaja noteikts padomes parstavis, protokolu
paraksta padomes prieks$s€détajs un protokolétajs, sedes gaitu var fiksét audioieraksta
formata. Sédes protokolu publicé skolas interneta vietné un glaba atbilstosi normativo ak-
tu prasibam.



19. Padomes korespondenci registré dokumentu aprites seciba, par padomes dokumentu apriti
ir atbildigs Padomes lietvedis, par dokumentu aprites kontroli atbild padomes prieksséde-
tajs.

20. Sazinai Padome izmanto padomei pieskirto e-pasta adresi, kuras parraudzibu veic Pado-
mes priekssedétaja.

21. Sazinai ar skolénu vecakiem, ja skoléna vecaks ir identific€jams, padome var izmantot
elektronisku sazinu un dokumentu apriti, droSs elektroniskais paraksts sazinai nav nepie-
cieSams. Anonimas zinas padome pienem izskatiSanai tikai tad, ja padomes prieksseédetajs,
priek$seédetaja vietnieks vai lietvedis, izvert€jot zinas saturu, uzskata zinu par pamatotu, ta
ir objektivi saprotama, nav nepieklajiga vai klaji aizskarosa.

22. Sazina ar skolénu vecakiem, padomes parstavjiem, Skolas vaditaju izmanto E klases past-
kastes riku.

23. Saskana ar padomes izstradatiem noteikumiem, skola izveido pastavigu skolénu paspar-
valdes kolegialu institticiju.

V. NOSLEGUMA JAUTAJUMI

24. Reglaments stajas speka no ta apstiprinasanas briza. Ja piecu darba dienu laika péc reglamenta
iesniegSanas skolas direktoram nav sanemts pamatots atteikums apstiprinat reglamentu, tas stajas
speka nakamaja diena pec §T termina notecésanas.

25. Skolas direktoram ir pienakums piecu darba dienu laika, no reglamenta sanemsanas dienas, apstip-
rinat reglamentu vai izteikt pamatotus iebildumus padomei, ja uzskata, ka iesniegtais reglaments ir
pretruna ar normativajiem aktiem.

26. Padome izskata skolas direktores iebildumus, ja padome iebildumus uzskata par biitiskiem un pa-
matotiem, nem tos vera un izdara grozijumus reglamenta vai atsaka izdarit grozijumus reglamenta,
noradot grozijumu izdariSanas atteikuma pamatojumu un padome atkartoti iesniedz skolas direkto-
ram reglamentu apstiprinasanai.

27. Skolas direktora atkartota saskanojuma atteikuma gadijuma, ja strids ir par tiem paSiem noteiku-
miem, par kuriem apstipringjuma atteikums izteikts pirmaja reiz€, padome reglamentu iesniedz
skolas dibinatajam apstiprinasanai. Reglaments dala, par kuru nepastav strids ar skolas direktoru,
reglaments stajas speka piektaja diena, no dienas, kad padome atkartoti iesniegusi to apstiprinasa-
nai skolas direktoram.

28. Skolas dibinataja apstiprinajuma atteikuma gadijuma, ja atteikuma iemesls nav pamatots, stridu par
reglamenta apstiprinasanu risina valsts izglitibas resora institiicijas padotibas kartiba.

29. Tris darba dienas pirms kartgjas padomes sédes, priekslikumu par reglamenta grozijumiem var ie-
sniegt ikviens padomes dalibnieks. Citos gadijumos reglamenta grozijumus padomes prieksseédeta-
jam var ierosinat vismaz divi padomes parstavji. Sanemot reglamenta grozijumu ierosinajumus,
padomes prieksse€detajs, ne velak par 10 darba dienam, sasauc padomes arkartas s€di, kura padome
lemj par reglamenta grozijumu izdariSanu. Reglamenta grozijumi stajas speka ievérojot $aja nodala
noteikto procesualo kartibu.

30. Sis reglaments atcel 2021. gada 1. septembra skolas padomes reglamentu Nr. 1.27/31.

Padomes priekssedétaja: Ineta Zincenko

APSTIPRINATS:

(skolas direktora paraksts un paSrocigs atSifr&jums)

(datums)




